
Fachkraft für Wasserversorgungstechnik
m/w/d (752973)

Die Verbandsgemeinde Sprendlingen-Gensingen ist ein Zusammenschluss von 10 Ortsgemeinden mit ca. 14.700 Einwohnern in 
der reizvollen „Rheinhessischen Toscana“ gelegen. Unsere Verbandsgemeindewerke organisieren hier die Abwasserbeseitigung, 
Wasserversorgung, den Betrieb der beiden Schwimmbäder sowie die Energieversorgung in der Verbandsgemeinde mit 
ca. 45 Mitarbeitern. 

Wir suchen zum 01.09.2022 eine/n Auszubildende/n oder als Seiteneinsteiger/in für den Beruf als 

Wir
stellen

ein!

Ausbildungs- und Tätigkeitsschwerpunkte:
•  Ausbildungsdauer 3 Jahre (Seiteneinsteiger 2 Jahre) 

im dualen System 
•  Ausbildungsorte sind alle Anlagen des Wasserwerkes im 

gesamten Verbandsgemeindegebiet, die Lehrwerkstatt für 
gewisse Praxisphasen sowie die David-Röntgen-Schule in 
Neuwied

•  Die Tätigkeitsschwerpunkte sind Wartung und Reparatur 
von Pumpen oder kleinere elektrotechnische Anlagen, Ar-
beiten im Wasserwerk und am Rohrnetz unter der Leitung 
vom Meister. Sie entnehmen Proben, prüfen die Wasser-
qualität und dokumentieren ihre Arbeitsergebnisse in das 
interne EDV- System

Wir bieten:
•  eine fundierte Ausbildung in einem anerkannten und 

zukunftssicheren Ausbildungsberuf
•  zusätzliche Fortbildungsmöglichkeiten und Perspektiven
•  ein aufgeschlossenes und sehr gut quali� ziertes Team zur 

Vermittlung der Ausbildungsinhalte
•  eine Ausbildungsvergütung nach dem Tarifvertrag für 

Auszubildende des TV-V

Ihr Pro� l:
•  Sekundarabschluss I oder eine erfolgreich abgeschlossene 

Ausbildung in einem Handwerk
•  Gute naturwissenschaftliche Grundkenntnisse sowie 

Interesse an der Umwelt
•  handwerkliches Geschick und technisches Verständnis
•  Verantwortungsbewusstsein und Eigeninitiative

Weitere Auskünfte zu der ausgeschriebenen Stelle erteilt Ihnen gerne: 

Herr Thomas Müller 
(Ausbildungsleitung der Verbandsgemeinde)
Tel. 06701 /201 201
E-Mail: t.mueller@vg-sg.de

Herr Julian Becker
(Wassermeister) 
Tel. 06701/ 201 – 600 
E-Mail : t.mueller@vg-sg.de  

Zusätzliche Informationen � nden 
Sie auch auf unserer Homepage 

www.vgwerke-sg.de/aktuelles/karriere

Unsere Personalauswahlverfahren erfolgen ausschließlich 
elektronisch. Bitte senden Sie uns Ihre Bewerbungsunter-
lagen unter Angabe der Gehaltsvorstellung und der 
gewünschten Wochenarbeitszeit  digital über das 
Bewerberportal Interamt.de. 

Über den Link: stellen.vgwerke-sg.de gelangen Sie direkt zu 
unseren ausgeschriebenen Stellen.

Stellen-ID: 752973
Bewerbungsfrist: 31.01.2022
Weitere Bewerbungsformen, wie z.B. per E-Mail oder 
postalisch werden bei dem Stellenbesetzungsverfahren 
nicht berücksichtigt.


